Duo on osa Familia Club ry:n toimintaa. Familia Club on
vuodesta |988 koonnut yhteen monikulttuurisuudesta
kiinnostuneita suomalaisia ja eri maahanmuuttajaryhmid.
Poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumattomassa toiminnassa
on mukana ihmisid yli 40 maasta. Familia Clubin ja Duon
toimintaa tukevat mm. Raha-automaattiyhdistys ja Helsingin
kaupunki.
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Monikulttuuriyhdistys
Familia club ry




Perhevalmennus

Kun kaksi eri kulttuuritaustasta lahtoisin olevaa
ihmista perustaa perheen, yhdistyy samalla myos
kaksi kulttuuria ja vanhemmuuden mallia. Kulttuurien
onnistunut yhteensovittaminen vaatii vanhemmilta
neuvottelutaitoja ja kykya avoimeen keskusteluun.
Duon perhevalmennuksen tavoitteena on tarjota
lasta odottaville pareille tilaisuus jakaa vauvan saami-
seen ja vanhemmaksi kasvamiseen liittyvia monen-
laisia tunteita ja kokemuksia seka saada tietoa, uusia
nakokulmia ja ideoita esimerkiksi kaksikielisyyteen
ja lapsen identiteetin tukemiseen. Ryhmassa tutus-
tutaan luonnollisesti myds muihin samassa elaman-
tilanteessa oleviin pareihin. Duon perhevalmennus
tadydentdd neuvoloiden tarjoamaa perhevalmennus-
ta, muttei korvaa sita.

“Pidin kaikista aiheista, mutta parasta oli kuulla muiden
ihmisten kokemuksista.”

"Harjoitukset olivat hauskoja ja hyddyllisid. Yhteiset
keskustelut olivat mielestdni koko valmennuksen paras
ja antoisin osio, on mukavaa ja avartavaa kuulla mui-
den samassa tilanteessa olevien gjatuksia.”

"Erittdin hyvd rakenne, tapaamiset olisivat minun puo-
lestani saaneet olla vield pidempid, monesti tuntui ettd
juteltavaa olisi ollut vield vaikka kuinka paljon.”

”Suosittelen ehdottomasti kurssia. Hyodyllinen kurssi!
Jdi hyvd mieli :)”

Parisuhdetyo

Duon parisuhdetyo
on suunnattu pareille,
jotka haluavat kehittaa
parisuhdetaitojaan ja
[6ytdd uusia nakoaloja
arkielamaan. Parisuh-
detyon tavoitteena

on vahvistaa parien
vuorovaikutus- ja
ongelmanratkaisu-
taitoja sekd antaa
heille yhteista aikaa ja
mahdollisuuksia oppia
ymmartamaan toisiaan
paremmin. Kulttuurieroihin keskittymisen sijaan Duo
pyrkii edistamaan ajatusta niin sanotusta kolmannes-
ta kulttuurista. Kolmas kulttuuri on kahden kulttuu-
rin hyvat puolet yhdistava ja uusia tapoja luova parin
oma kulttuuri, joka muotoutuu parin elamanvaihei-
den ja kokemusten mukana.

”Oli hienoa, ettd puolisollani ja minulla oli mahdollisuus
ja aikaa keskittyd tiettyihin asioihin parisuhteessamme.”

“Tuntui, kuin olisin ollut lomalla puolisoni kanssa!”
”Opin uusia tapoja pitdd huolta suhteestamme.”

”Opin uusia tapoja ratkaista ristiriitoja.”




